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Aos trinta e um de margo do ano de dois mil e vinte e seis (31-03-26), conforme horario previsto
em convocagao, realizou-se a octogésima quinta reunido do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extenséo (Conepex), na plataforma de conferéncia RNP, com a seguinte pauta:
1. Informes.

2. Regulamento Discente (continuagao das discussdes e contribuigcoes):
2.1. Apreciagao e Aprovagao do Novo Regulamento Discente - (Processo 23372.003353/2025-

03).

3. Apreciacao de Minuta:
3.1 Minuta sobre a Politica de Desenvolvimento de Colegbes do Sistema Integrado de

Bibliotecas (SIB/IFG) - (Processo 23372.003991/2025-16).

4. Politicas Institucionais:

4.1 Apreciacao da Politica de Periodicos do IFG - (Processo 23372.003992/2025-61).

5. Pedido de Revisdao Administrativa Exepcional.

A reuniao foi secretariada pelo secretario Lucas de Jesus Santos, e conduzida pela presidente,
Lorena Pereira de Souza Rosa, Pro-reitora de Pesquisa e Pds-graduagao. Ao todo, estiveram
presentes trinta e seis (36) conselheiros, sdo esses: Adriana de Assis Damasceno, Aline da
Costa Luz, Alécio Junior Mattana, Aniela Pilar Campos de Melo, Brunna Carolinne Rocha Silva
Furriel, Bruno Gabriel Gustavo Leonardo Zambolini Vicente, Constantino Isidoro Filho, Cristiano

Aparecido da Costa, Daniela Hilda de Souza Siqueira, Danielle Pereira da Costa, Elaine Alves



de Faria Braga, Ewerton Rodrigo Gassi, Fabricio Vieira Campos, Herick Soares de Santana,
larle Sousa Ferreira, Janaina Ferreira, Karla Paula de Almeida, Kénia Ribeiro da Silva Hidalgo,
Leandro Mendes Possamai, Lillian Pascoa Alves, Lorena Pereira de Souza Rosa, Marcos
Augusto Schliewe, Maurilio Humberto Rodrigues Miranda, Neville Julio de Vilasboas e Santos,
Nicolas Siqueira da Silva, Paula de Almeida Silva, Paulo Alves da Silva, Raquel de Paula
Ribeiro, Rebeca Elster Rubim, Reinaldo de Lima Reis Junior, Ricardo Fernandes de Sousa,
Shirley Carmem da Silva, Taua Carvalho de Assis, Thiago Damasceno Pinto Milhomem, Waléria

Batista da Silva Vaz Mendes, Yuri Oliveira Terra.

Justificaram a auséncia os conselheiros: Gabrielly Cristie Cabral Santos, Leonardo Martins da

Silva, Simone Paixao Araujo, Victor Régis Bernadeli.

Nao compareceram os conselheiros: Alessandro Costa da Silva, André Santos Martorelli,
Dineles Rodrigues Vieira, Fabiola Costa Alves, Hugo Leonardo da Silva Belisario, Marina
Conceig¢ao dos Santos Moreira, Rodrigo do Nascimento Coelho, Tallyta da Silva Curado, Valéria

Silva Marques.

A reunido contou com o apoio dos convidados: Bruna Araujo de Sa Balbino, Gabriela Magalhaes
da Fonseca, Gustavo Antonio Teixeira Chaves, Maria Aparecida de Oliveira Tsu, Maria
Aparecida Rodrigues de Souza, Thalita Franco dos Santos Dutra, Thays Angélica de Pinho

Santos, Thiago Wedson Hilario.

A presidente abriu a reuniao dando as boas-vindas, comunicando as justificativas de auséncia, e
sugeriu a inversao na ordem da pauta para que o quinto item fosse o primeiro a ser discutido
apos os informes, o que foi prontamente acatado pelos presentes. Em seguida, deu espago para

a discussao da pauta:

1. Informes.

Pela Pro-Reitoria de Ensino: O pré-reitor, Tauan, destacou a importancia de participar da
consulta publica sobre as novas diretrizes curriculares da educacgao profissional e tecnoldgica

(aberta até 18 de abril), do Conselho Nacional de Educagao, com foco em defender as



premissas do ensino médio integrado, evitando que ele seja confundido com um mero itinerario
do novo ensino médio. Também foi relatada a retomada da reformulagdo dos Projetos

Pedagdgicos de Cursos (PPCs) do Ensino Médio Integrado.

Pela Pro-Reitoria de Extenséao: o pro-reitor de extenséo, Reinaldo, anunciou a fase final de
organizagao de editais de fomento: dois editais em especifico: um de apoio aos nucleos locais
de extensao e outro de incentivo a esporte, cultura e lazer. Mencionou-se também a finalizagao
de edital e breve abertura das turmas do SOFTEX, o Pé no Futuro e o PRONATEC. Também foi
informada a finalizagdo da portaria de regulamentagao dos cursos FIC (Formag&o Inicial e

Continuada) e uma licitagdo em andamento para 14 restaurantes do IFG.

Pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduagdo: a presidente e pro-reitora, Lorena, informou da
publicacao dos Editais PIBICT, PAECT, PIPECT, PIPART, PIC aluno e PIC servidor, para o més
de abril, e também os editais PROAPG e PROAPP posteriormente. Foi reforcado também que a
PROPPG esta a disposi¢ao para apoiar propostas de participagao dos editais FINEP. Também
foi celebrado que um professor do Campus Goiania ficou em segundo lugar em um prémio
estadual de Inteligéncia Artificial, recebendo R$ 300 mil para um projeto voltado a transferéncia
saude (SUS). Houve também a participagdo no evento Mais Ciéncia na Escola, com
representagado dos coordenadores do Laboratério Maker, sob coordenagéo do professor
Josemar. Também foi informado que sera enviado um formulario para a recomposicéo das
camaras setorias do Conepex. Por fim, a presidente informou que a "Semana EPT" em Brasilia

nao acontecera neste ano; e que em Junho tera o evento de inovagao da Setec.

Em seguida, passou-se ao segundo item da pauta:

5. Pedido de Revisao Administrativa Excepcional.

Discussao: A pauta precisou ser invertida para tratar da formagao de um Grupo de Trabalho
(GT) ad hoc para analisar um caso delicado. Trata-se de um Processo Académico Disciplinar
(PAD) em que um estudante foi acusado de homofobia. Apds o julgamento na reitoria, um
servidor discordou da decisdo e pediu uma revisdo excepcional, baseando-se em uma agao de

inconstitucionalidade julgada pelo STF (Supremo Tribunal Federal).



Encaminhamento: Por ser um tema complexo, envolvendo dados sensiveis e jurisprudéncia
extensa, formou-se um GT especifico (composto pelos conselheiros Tauan, Fabricio e Alécio)
para estudar o caso e emitir um parecer ao pleno do CONEPEX. Outros GTs também foram
formados para tratar de temas especificos, sao eles: GT da Politica de Pés-Graduagao Stricto
Sensu, grupo destinado a debater as politicas especificas para a pés-graduacao stricto sensu
(mestrados e doutorados). Para compor esse GT, candidataram-se os conselheiros Cristiano,
larle, Constantino e Daniela; GT da Politica de Pés-Graduagéao, grupo criado para analisar a
politica geral de pds-graduagao da instituicdo. Para compor esse GT, candidataram-se os

conselheiros Cristiano, Rodrigo, Raquel e Shirley.

Em seguida, passou-se ao segundo item da pauta:

2. Regulamento Discente (continuagao das discussdes e contribuigoes):
2.1. Apreciagao e Aprovacao do Novo Regulamento Discente - (Processo 23372.003353/2025-

03).

Discussao: O conselho finalizou a apreciagdo do novo regulamento, que agora seguira para o

CONSUP. Os debates mais aprofundados focaram em:

«» Definicao de "Discente": O texto do Artigo 3° foi ajustado para abranger ndo apenas os
estudantes de cursos regulares, mas toda pessoa matriculada também em regimes
temporarios ou especiais (como em programas e projetos). Isso garante que, juridicamente,
o IFG possa responsabilizar disciplinarmente alunos provisorios.

« Infragbes Digitais e Cyberbullying: Para modernizar o texto frente aos tempos digitais, foram
incluidas infragdes relacionadas a exposigéo de imagem e criacdo de memes. Decidiu-se
aplicar a essas infragdes as mesmas penalidades ja previstas para o bullying: desde
suspensao até desligamento, dependendo da gravidade.

« Dosimetria de Penalidades (Artigos 30 a 35): Alguns artigos n&do tinham penalidades
definidas. Para infragbes mais leves (instalar equipamento particular, exercer atividade
comercial no campus ou usar material ndo autorizado em aula), definiu-se a aplicagdo de
adverténcia ou atividade socioeducativa. Para infragdes que podem variar muito em

gravidade (interromper atividades sem aviso, tratar pessoas com desrespeito ou usar



dependéncias sem autorizagao), a penalidade foi deixada com uma margem maior,

variando da adverténcia até o desligamento, permitindo uma avaliagdo caso a caso

Encaminhamento: A mudancga no texto do Artigo 3° foi aprovada por maioria favoravel, com 1
abstencao e nenhum voto contrario. A pena disciplinar para o caso de bullying proposta pela
conselheira Lillian foi aprovada por maioria de votos a favor, com 1 abstengéo e zero votos
contra. A definigdo de penas (adverténcia ou atividade socioeducativa) para os artigos 31, 32 e
35 foi aprovada, com 1 abstengao e nenhum voto contrario. As penalidades para os artigos 30,
33 e 34 (de adverténcia a desligamento) foram aprovadas, com 2 abstengées e nenhum voto
contra. Ao fim, o regimento todo foi dado como aprovado e apreciado pelo conselho para o envio

ao CONSUP.

Em seguida, passou-se ao terceiro item da pauta, cuja ordem também foi invertida pela
presidente do conselho, devido a disponibilidade de tempo da bibliotecaria convidada para

participar da discussao da pauta, Maria Aparecida Tsu:

4, Politicas Institucionais:

4.1 Apreciacao da Politica de Periodicos do IFG - (Processo 23372.003992/2025-61).

Discussao: a discussao se deu centrada na composigdo do Comité Gestor do portal de
periodicos: o ponto principal foi levantado pela conselheira Daniela, que notou a auséncia de
representantes da area de Extensao no Artigo 9° do documento, o qual ja previa a participagao
de membros da Coordenacgéo de Bibliotecas, Editora, DTI, Pos-graduagéo Lato e Stricto Sensu,
Graduacéo e Pesquisa. Ela argumentou que, assim como em outros Institutos Federais, a
extensao gera produtos importantes e deveria compor a gestédo. A presidente do conselho,
Lorena, explicou que a intengdo do documento nao era trazer representantes das Pro-Reitorias
(nivel de gestao), mas sim focar naqueles que estdo na base produzindo conteudo e produtos
académicos. Ainda assim, ela reconheceu a falha e concordou que a extensao é uma geradora
de produtos articulados aos programas de ensino e pds-graduacgao e precisava estar

representada.

Propostas e Alteragdes no Texto: A conselheira Lillian sugeriu incluir o termo de forma



genérica, adicionando a figura de um "representante extensionista" ao texto. Durante o debate,
chegou-se a cogitar a indicagdo de um membro da Diretoria de A¢des Profissionais e
Tecnologicas (DAPT), contudo, a ideia foi rejeitada para manter a coeréncia de ndo envolver
cargos diretos da gestao da Pré-Reitoria de Extensao (PROEX) no comité. A redagéo final foi
ajustada acatando a sugestédo da conselheira Lillian, adicionando apenas a nomenclatura
"representante extensionista" no documento. Ficou estabelecido que a escolha da pessoa exata
que preenchera essa vaga sera feita internamente, definida posteriormente por meio da Camara

de Extensao.

Encaminhamento: com as duvidas sanadas e o adendo devidamente incluido no texto, o
documento seguiu para votagéo. O conselho aprovou a Politica de Periddicos do IFG, nédo

havendo manifestacado de votos contrarios ou abstencoes.

Em seguida, passou-se ao ultimo item da pauta:

3. Apreciacao de Minuta:
3.1 Minuta sobre a Politica de Desenvolvimento de Cole¢des do Sistema Integrado de

Bibliotecas (SIB/IFG) - (Processo 23372.003991/2025-16).

Discussao: o debate sobre o acervo do Sistema Integrado de Bibliotecas (SIB) contou com

sugestdes pontuais e de linguagem:

» Adequacao de Vocabulario (Artigos 2° e 8°): A conselheira Daniela propds a substituicdo da
palavra "missao" por termos como "fungéo social", "papel social" ou "principio orientador". A
justificativa foi alinhar o texto aos documentos institucionais do IFG (como o PPPI) e evitar o
uso de um vocabulario oriundo do discurso empresarial e neoliberal na educagao. Essa
alteragao foi acatada sem objeg¢des. Além disso, a conselheira Lillian sugeriu a remogéao
completa do Artigo 8°, que trazia um quadro de "plano estratégico". Ela argumentou que
uma politica deve ser um documento norteador e ndo uma ferramenta de execugao, logo, o
plano estratégico ndo cabia naquele documento. Encaminhamento: A proposta foi votada

e a remocao do artigo foi aprovada por unanimidade.

« Valorizagado do Acervo Digital e Depdsito Obrigatério (Artigos 4°, 10°, 11° e 23°): a



conselheira Lillian destacou que o texto original focava muito no acervo fisico e precisava
ser atualizado para a realidade do acervo digital, que inclui os Projetos Pedagogicos de
Cursos (PPCs), dissertagdes e teses. Encaminhamento: Foram aprovadas as seguintes
insergdes: Artigo 4°: Inclusdo de um inciso para valorizar, preservar e ampliar a visibilidade
da produgao académica institucional por meio da consolidagdo do acervo digital. Artigo 10°
e 11°: Adicao de diretrizes para assegurar o depésito, atualizagéo e preservagao da
produgao académica (TCCs, monografias, dissertagdes e teses) no repositério institucional
do IFG, servindo também para a preservagéo da memoaria institucional. Artigo 23°: Houve
um debate sobre de quem seria a "competéncia" de garantir a obrigatoriedade desse
deposito digital (se dos coordenadores de curso ou de outros setores). Decidiu-se manter
no texto a regra do "depdsito obrigatério”, mas remover a atribuicdo de competéncia deste
documento especifico, deixando para que as responsabilidades exatas sejam definidas no

regulamento proprio do Repositério Institucional do IFG.

Composicao da Comissao de Avaliacao (Artigo 6°): o conselheiro Cristiano sugeriu incluir
na comissao de desenvolvimento de coleg¢des a figura de um servidor técnico-administrativo
(pensando nas questdes operacionais) e de um representante discente (para representar o

usuario final do acervo). Encaminhamento: o acréscimo foi aprovado por unanimidade.

Meta de Avaliagdo do Acervo: O texto propunha avaliar as colegdes a cada 5 anos. Houve
uma sugestao para reduzir esse tempo para 3 anos, acompanhando ciclos de atualizagédo
de algumas areas do conhecimento. No entanto, apds as bibliotecarias relatarem a
complexidade de dar baixa em livros (que sédo patrimoniados) e que campus mais novos
(como Aparecida de Goiania) ainda estdo construindo seus acervos ha mais de uma
década sem nunca terem feito uma avaliacdo desse tipo, decidiu-se manter a redagéo de
"pelo menos a cada 5 anos", para que a meta continuasse viavel. Além disso, a comissao

avaliadora passou a incluir um técnico administrativo e um representante discente.

Encaminhamento geral: apds a incorporacao de todas essas emendas e ajustes de redacéo, o

documento da Politica de Desenvolvimento de Colec¢bes foi colocado em votagéo final. Ele foi

aprovado por unanimidade pelos conselheiros presentes, sem registros de votos contrarios ou

abstencdes.



A presidente do conselho, Lorena, sauda o Conselho e encerra a plenaria. Todas as
contribuicbes e manifestagdes foram registradas em gravagéo audiovisual disponibilizada no
canal do IFG no YouTube. Eu, Lucas de Jesus Santos, lavro a presente ata, da qual dou fé, que
sera encaminhada via e-mail institucional aos conselheiros para apreciagao e posterior

assinatura no SUAP.

Presidente da sessao plenaria

Lorena Pereira de Souza Rosa — Camara de Pesquisa e Pés-graduagao

Secretario

Lucas de Jesus Santos

Presidentes das Camaras Setoriais
Reinaldo de Lima Reis Junior — Camara de Extensao

Taua Carvalho de Assis — Camara de Ensino

Chefias de Departamentos das Areas Académicas dos Campus
Aguas Lindas: Paulo Alves da Silva

Anapolis: Ewerton Rodrigo Gassi

Aparecida de Goiania: Waléria Batista da Silva Vaz Mendes
Cidade de Goias: Aniela Pilar Campos de Melo

Formosa: Marina Conceicdo dos Santos Moreira

Goiania DAAI: larle Sousa Ferreira

Goiania DAAII: Hugo Leonardo da Silva Belisario

Goiania DAAIII: Ricardo Fernandes de Sousa

Goiania DAAIV: Janaina Ferreira

Goiania Oeste: Leonardo Martins da Silva

Inhumas: Elaine Alves de Faria Braga



Itumbiara: Victor Régis Bernardeli

Jatai: Fabricio Vieira Campos

Luziania: Paula de Almeida Silva

Senador Canedo: Leandro Mendes Possamai
Uruacgu: Alessandro Costa da Silva

Valparaiso: André Santos Martorelli

Geréncias de Pesquisa, P6s-Graduagao e Extensdo dos Campus
Aguas Lindas: Herick Soares de Santana

Anapolis: Neville Julio de Vilasboas e Santos

Aparecida de Goiania: Lillian Pascoa Alves

Cidade de Goias: Raquel de Paula Ribeiro

Formosa: Alécio Junior Mattana

Goiania: Cristiano Aparecido da Costa

Goiania Oeste: Thiago Damasceno Pinto Milhomem
Inhumas: Shirley Carmem da Silva

Itumbiara: Bruno Gabriel Gustavo Leonardo Zambolini Vicente
Jatai: Tallyta da Silva Curado

Luziania: Simone Paixao Araujo

Senador Canedo: Brunna Carolinne Rocha Silva Furriel
Uruacgu: Rodrigo do Nascimento Coelho

Valparaiso: Danielle Pereira da Costa

Representantes das Coordenacgoes e Geréncia de Administragao Académica e Apoio ao
Ensino dos Campus

Adriana de Assis Damasceno (ITU)
Alessandra Rodrigues Duarte (GYN)

Valéria Silva Marques (JTI)



Yuri Oliveira Terra (OES)

Fabiola Costa Alves (LUZ)

Representantes do Corpo Docente
Constantino Isidoro Filho (OES)

Aline da Costa Luz (JAT)

Maurilio Humberto Rodrigues Miranda (URU)
Murilo Feitosa Cabral (LUZ)

Marcos Augusto Schliewe (FOR)

Rebeca Elster Rubim (GYN)

Representante do Corpo Técnico-administrativo
Kénia Ribeiro da Silva Hidalgo (REI)

Daniela Hilda de Souza Siqueira (GYN)

Nicolas Siqueira da Silva (JAT)

Karla Paula de Almeida (REI)

Representante do Corpo Discente

Gabrielly Cristie Cabral Santos (JAT)

Dineles Rodrigues Vieira (ANA)
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= Kenia Ribeiro da Silva Hidalgo, PEDAGOGO-AREA, em 11/05/2026 21:25:33.
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» Bruno Gabriel Gustavo Leonardo Zambolini Vicente, GERENTE - CD4 - ITU-GPPGE, em 04/05/2026 18:11:35.
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= Ewerton Rodrigo Gassi, CHEFE - CD4 - ANA-DAA, em 04/05/2026 16:04:39.

= Paulo Alves da Silva, CHEFE - CD4 - LIN-DAA, em 04/05/2026 16:03:29.

» Elaine Alves de Faria Braga, CHEFE - CD4 - INH-DAA, em 04/05/2026 16:02:12.

= Aline da Costa Luz, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 04/05/2026 15:59:50.

= Lillian Pascoa Alves, GERENTE - CD4 - APA-GPPGE, em 04/05/2026 15:55:16.

= Yuri Oliveira Terra, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 04/05/2026 15:54:40.

= Adriana de Assis Damasceno, COORDENADOR(A) - FG1 - ITU-CAAAE, em 04/05/2026 15:54:30.

= Brunna Carolinne Rocha Silva Furriel, GERENTE - CD4 - SEN-GPPGE, em 04/05/2026 15:47:45.
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